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BANDO 

 
1) L’impegno della Fondazione per la ricerca 

La Fondazione interviene nel settore della ricerca scientifica in quanto riveste un ruolo cruciale per la 
produzione di nuove conoscenze e per metterle a disposizione della società, favorendo lo sviluppo sociale, 
economico e tecnologico del territorio. In particolare, vengono stimolati meccanismi virtuosi di 
collaborazione che consentano una crescita armoniosa di ricerca, innovazione e competitività, in equilibrio 
con bisogni espressi anche dal territorio. 

2) Obiettivo del bando  
Offrire opportunità di crescita professionale a giovani ricercatrici e ricercatori attraverso il sostegno a 
progetti di ricerca che:  

a) siano proposti in collaborazione con realtà di ricerca e con altre realtà partner 
b) prevedano potenziali risultati conoscitivi e ricadute applicative per la comunità scientifica 

Le ricadute applicative sono intese come conseguimenti del progetto di ricerca che possono essere 
trasferiti nelle pratiche dell’organizzazione sociale e/o produttiva della comunità. 

I progetti presentati devono fare riferimento a uno dei seguenti macro-ambiti di ricerca: 

scienze, tecnologie, ingegneria e matematica  
(scienze matematiche e informatiche, fisiche, 
chimiche, della terra, biologiche, mediche, agrarie 
e veterinarie; ingegneria e architettura) 

umanistico e sociale  
(scienze dell’antichità, filologico-letterarie, 
storiche e artistiche, filosofiche, pedagogiche e 
psicologiche; scienze giuridiche, economiche e 
statistiche, politiche e sociali) 

3) Destinatari del bando 
Il bando è destinato a giovani ricercatrici e ricercatori post-doc che presentano un progetto con il sostegno 
di una realtà di ricerca con sede in Provincia di Trento. 
Per realtà di ricerca si intendono Enti, Istituti o Centri di ricerca, nonché Dipartimenti Universitari che 
riportino nel proprio statuto la ricerca scientifica come scopo. Le realtà di ricerca ospitanti devono agire 
senza scopo di lucro, con esperienza e avere adeguata disponibilità diretta di risorse umane e attrezzature 
per realizzare le attività previste. 

4) Requisiti di ammissibilità dei progetti 
I progetti presentati devono rispettare i seguenti requisiti: 
a. allegare la disponibilità formale di una realtà di ricerca con sede in Provincia di Trento a ospitare la 

giovane ricercatrice o il giovane ricercatore e a supportare lo svolgimento del progetto in base al suo 
programma di attività; 

b. prevedere l’inizio attività nel 2026 
c. prevedere una durata di 24 mesi 
d. coinvolgere almeno una realtà partner per la realizzazione del progetto oppure per la valorizzazione 

dei risultati attesi 
e. ogni realtà di ricerca può presentare la candidatura a ospitare fino a 2 progetti tra cui potrà esserne 

selezionato 1. Ciascuna realtà capofila può invece essere coinvolta in più progetti come partner 

Al momento della data di avvio dei progetti presentati le giovani ricercatrici e i giovani ricercatori coinvolti 
devono rispettare i seguenti requisiti: 
• essere in possesso del titolo di dottorato di ricerca 
• essere nati dal 01 gennaio 1989 in poi (è consentita una deroga, fino ad un massimo di 2 anni, esibendo 

documentazione attestante il riconoscimento del congedo di maternità) 
• non avere in essere un contratto a tempo determinato o indeterminato con la realtà di ricerca ospitante 
• non risultare già destinatari di un contributo della Fondazione in precedenti edizioni del Bando post-doc 

(o essere già stai coinvolti attivamente in altri progetti di ricerca co-finanziati dalla Fondazione) 
• non fruire, nel periodo di durata del progetto presentato, di ulteriori borse, contratti o assegni di ricerca 

di durata superiore a 3 mesi 

Si precisa che l’insorgere di una delle situazioni di non ammissibilità sopra descritte, a partire dalla data di 
avvio e per tutta la durata del progetto ammesso a contributo, dovrà essere comunicato alla Fondazione. 
Per ogni realtà indicata come partner è obbligatorio presentare la lettera d’intenti compilata sul modello 
messo a disposizione nel sistema di richiesta online (ROL). 
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5) Le risorse messe a disposizione 
Il budget complessivo messo a disposizione è di 400.000 euro.  
Il contributo richiesto non può essere superiore a 50.000 euro annui lordi onnicomprensivi di ritenute di 
legge, oneri previdenziali, e deve essere congruo al profilo della giovane ricercatrice o del giovane 
ricercatore e al programma delle attività.  
Il contributo messo a disposizione dalla Fondazione è esclusivamente destinato alla copertura delle spese 
per: 

• contratto di ricerca o contratto a tempo determinato 
Le spese non coperte dal contributo richiesto dovranno essere co-finanziate dalla realtà di ricerca 
ospitante, da eventuali realtà partner coinvolte nel progetto o da altri soggetti. 
Tra le risorse messe a disposizione sono previste modalità di accompagnamento per supportare le giovani 
ricercatrici e i giovani ricercatori nella pianificazione delle attività di divulgazione scientifica relative a 
ciascun progetto di ricerca ammesso a contributo, tra cui il progetto Trasmissioni: raccontare la ricerca 
(disponibile al link: https://www.fondazionecaritro.it/iniziatve/trasmissioni-raccontare-la-ricerca/). 

6) Modalità e termine per la presentazione dei progetti 
Il progetto deve essere presentato attraverso la richiesta online (ROL) accessibile alla pagina 
www.fondazionecaritro.it entro e non oltre il 30 ottobre 2025, ore 17.00, a pena di esclusione. I progetti 
devono essere presentati in italiano, oppure in inglese laddove la giovane ricercatrice o il giovane 
ricercatore sia di nazionalità non italiana. 

7) Modalità di valutazione e selezione 
La valutazione dei progetti viene effettuata distintamente per ciascuno dei due macro-ambiti di ricerca al 
fine di sostenere i progetti più meritevoli di ciascun macro-ambito di cui al paragrafo 2). 
La Fondazione valuta i progetti presentati, con l'apporto di esperti esterni, a proprio insindacabile giudizio. 
L’intento è di operare una selezione accurata dei progetti più meritevoli in relazione agli obiettivi del 
Bando e ai criteri di valutazione di cui al punto successivo, sostenendo i progetti ammessi con contributi 
ritenuti congrui per la realizzazione dei programmi previsti.  
La Fondazione si riserva la facoltà di prevedere un colloquio con le/i candidati e/o di richiedere ulteriore 
documentazione integrativa qualora ritenuto necessario. L’esito conclusivo della valutazione dei progetti 
viene comunicato tramite lettera entro un mese dalla conclusione della procedura di valutazione.  

8) Criteri di valutazione dei progetti 

I progetti presentati vengono valutati con riferimento ai seguenti criteri: 

CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO 

1) Rigorosità del metodo scientifico fino a 20 punti 

2) Rilevanza dei potenziali risultati conoscitivi o delle potenziali ricadute 
applicative per la comunità fino a 15 punti 

3) Qualità del profilo e delle eventuali esperienze di ricerca maturate dalla giovane 
ricercatrice o dal giovane ricercatore fino a 15 punti 

4) Opportunità di crescita accademica e/o professionale per la giovane 
ricercatrice o il giovane ricercatore fino a 15 punti 

5) Competenza nell’ambito scientifico individuato ed esperienze del gruppo di 
ricerca ospitante nella gestione di progetti sostenuti attraverso bandi di rilievo 
nazionale o sovranazionale 

fino a 15 punti 

6) Efficacia delle modalità attese per la divulgazione dei risultati in favore della 
comunità scientifica fino a 7 punti 

7) Efficacia delle modalità previste per la divulgazione dei risultati in favore del 
pubblico Fino a 3 punti 

8) Apporto sostanziale offerto da realtà partner nella realizzazione del 
progetto oppure nella valorizzazione dei risultati attesi fino a 5 punti 

9) Coerenza delle spese e delle tempistiche rispetto alle attività previste fino a 5 punti 

PUNTEGGIO TOTALE fino a 100 punti 

 

https://www.fondazionecaritro.it/iniziatve/trasmissioni-raccontare-la-ricerca/
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9) Guida generale 
Le finalità degli interventi della Fondazione tramite i bandi, le modalità tecniche di presentazione dei 
progetti, la documentazione conclusiva richiesta per la liquidazione del contributo, le modalità di 
valorizzazione delle attività e dei risultati sono descritte dettagliatamente nella guida generale per la 
presentazione dei progetti pubblicata sul sito www.fondazionecaritro.it sezione modulistica. 

10) Informazioni e supporto 
Lo staff della Fondazione è a disposizione per fornire informazioni e chiarimenti. È possibile contattarci via 
e-mail all'indirizzo info@fondazionecaritro.it o telefonicamente al numero 0461-232050-int. 3, dal lunedì 
al venerdì, dalle 9:00 alle 17:00. 
Le risposte alle domande più frequenti, insieme a eventuali precisazioni, saranno pubblicate nella sezione 
dedicata al bando sul sito www.fondazionecaritro.it, all'interno dell'area FAQ (Frequently Asked Questions). 
I contenuti pubblicati in questa sezione sono da considerarsi parte integrante della normativa del bando. 
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ACCREDITAMENTO  
DELLA REALTA’ DI RICERCA OSPITANTE 

 

 

Si ricorda che per procedere all’inserimento di richieste di contributo è necessario che la realtà di 
ricerca ospitante sia accreditata nel sistema di richieste online (ROL) adottato a partire da luglio 
2018. 
 
Le realtà di ricerca accreditate possono creare il profilo delle giovani ricercatrici o dei giovani 
ricercatori che compileranno le richieste di contributo. 
 
Per ulteriori informazioni in merito si rimanda alla Guida per la presentazione delle richieste online 
pubblicata sul sito www.fondazionecaritro.it. 
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SCHEDA DI PROGETTO 
 
 

PRESENTAZIONE DEL PROGETTO 
 
TITOLO 

 

 

SINTESI DEL PROGETTO (fino a 500 caratteri) 

 

 

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE 
Settore scientifico di riferimento (selezionare l’area CUN nel menu a tendina) 

 

 

MACRO-AMBITO DI RICERCA 

scienze, tecnologie, ingegneria e matematica  
(scienze matematiche e informatiche, fisiche, 
chimiche, della Terra, biologiche, mediche, 
agrarie e veterinarie; ingegneria e architettura) 

umanistico e sociale  
(scienze dell’antichità, filologico-letterarie, storiche e 
artistiche, filosofiche, pedagogiche e psicologiche; 
scienze giuridiche, economiche e statistiche, politiche 
e sociali) 

 

MOTIVAZIONI DEL PROGETTO 
Contesto in cui si inserisce il progetto di ricerca, stato dell’arte ed eventuali analisi preliminari  
(fino a 2.000 caratteri) 

 

 

OBIETTIVI DEL PROGETTO (fino a 500 caratteri) 

 

 

ESITI ATTESI 
Descrizione dei potenziali risultati conoscitivi per lo sviluppo della comunità (fino a 1.000 caratteri) 

 

Descrizione delle potenziali ricadute applicative per lo sviluppo della comunità (fino a 1.000 caratteri) 
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STRUTTURA DEL PROGETTO 
 
COLLABORAZIONE 
Effettivo apporto dalle realtà partner nella realizzazione del progetto oppure nella valorizzazione dei 
risultati attesi (fino a 1.500 caratteri) 

 

 

GIOVANE RICERCATRICE O RICERCATORE 
Profilo accademico e/o professionale, Università presso cui ha conseguito il dottorato di ricerca, eventuali 
esperienze di ricerca maturate in altre realtà e ruolo ricoperto nel progetto dalla giovane ricercatrice 
coinvolta o dal giovane ricercatore coinvolto (fino a 2.000 caratteri)  

 

 

CRESCITA ACCADEMICA E/O PROFESSIONALE 
Risultati attesi in termini di opportunità di crescita accademica e/o professionale della giovane ricercatrice 
coinvolta o del giovane ricercatore coinvolto (fino a 1.500 caratteri) 

 

 

MONITORAGGIO E MISURAZIONE DEGLI ESITI 
Elenco per punti degli indicatori quantitativi e/o qualitativi individuati per la valutazione del raggiungimento 
degli obiettivi (fino a 500 caratteri) 

 

Modalità previste per il monitoraggio delle attività (fino a 500 caratteri) 
 

Modalità di misurazione delle potenziali ricadute attese per il contesto trentino nel biennio successivo alla 
conclusione del progetto (fino a 500 caratteri) 

 

 

DIVULGAZIONE SCIENTIFICA 
Modalità previste per divulgare i contenuti e i risultati raggiunti dal progetto di ricerca in favore della 
comunità scientifica (fino a 1.500 caratteri) 

 

Convegni/seminari/trasferte del/della giovane ricercatore/ricercatrice attesi nell’ambito dello 
svolgimento del progetto (elenco per punti fino a 1.000 caratteri) 

 

Articoli, interventi o contributi scientifici inerenti all’attività ricerca attesi nell’ambito del progetto (elenco 
per punti fino a 1.500 caratteri) 
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DIVULGAZIONE PUBBLICA 
Modalità previste per divulgare i contenuti e i risultati raggiunti dal progetto di ricerca (fino a 1.000 
caratteri) 

 

Destinatari attesi: profilo dei principali gruppi di beneficiari attesi per ciascuna attività divulgativa prevista 
(elenco per punti fino a 500 caratteri) 

 

Divulgatori e divulgatrici coinvolte: profilo accademico e professionale dei o delle principali interpreti delle 
attività divulgative previste e di eventuali partner coinvolti, specificando il loro ruolo nell’ambito delle 
medesime attività (elenco per punti fino a 1.500 caratteri) 

 

 
TEMPISTICHE 
Data di avvio  

 

Data di conclusione  
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GIOVANE RICERCATRICE O RICERCATORE 
Nome e cognome  

Telefono  

E-mail  

Titolo del dottorato  

Data di nascita  

 
 
REALTÀ DI RICERCA OSPITANTE 
REFERENTE DELLA REALTÀ OSPITANTE 

Nome e cognome  

Telefono  

E-mail  

Sintesi profilo professionale  

Precedenti esperienze del referente della realtà ospitante nell’ambito scientifico individuato (fino a 1.000 
caratteri) 

 

Descrizione del gruppo di ricerca in cui sarà inserita la ricercatrice o il ricercatore (fino a 1.000 caratteri) 
 

Esperienze e competenze del gruppo di ricerca nell’ambito scientifico del progetto ed eventuali esperienze 
nella gestione di progetti di ricerca di dimensioni significative - ad es. contributi assegnati attraverso 
bandi nazionali o sovranazionali (fino a 1.500 caratteri) 

 

Ultime 5 pubblicazioni scientifiche del gruppo di ricerca sui temi relativi al progetto (fino a 500 caratteri) 
 

 
LOGICHE DI RETE 
Elencare le realtà coinvolte nel progetto indicando sinteticamente il ruolo operativo ricoperto 

REALTA’ PARTNER RUOLO NEL PROGETTO ALLEGATO 

1)  Lettera d’intenti 

2)  Lettera d’intenti 

3)  Lettera d’intenti 

 
 
GESTIONE DELLA RETE DEL PROGETTO  
Descrizione del ruolo ricoperto da ciascuna realtà coinvolta come partner nella realizzazione del 
progetto oppure nella valorizzazione dei risultati attesi (fino a 1.500 caratteri) 
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SCHEDA DELLE SPESE valori in euro 

Risorse umane totale 

Contratto di ricerca o contratto a tempo determinato per la giovane ricercatrice o 
il giovane ricercatore  

TOTALE DELLE SPESE TOTALE 
 
 

SCHEDA DELLE ENTRATE valori in euro 

Risorse della realtà di ricerca ospitante totale 

Risorse messe a disposizione dai partner totale 

Co-finanziamenti totale 
Contributi finanziari di enti pubblici (specificare i contributi di ciascun ente)  
Contributi finanziari di enti privati (specificare i contributi di ciascun ente)  
Contributo richiesto alla Fondazione 
(per non più di 50.000 euro annui) totale 

TOTALE DELLE ENTRATE TOTALE 
 
 

 

DOCUMENTI DA ALLEGARE 

PROGRAMMA - Pianificazione delle attività previste per singoli pacchetti di lavoro, specificando 
per ciascuno obiettivi specifici, durata, referenti, sotto-attività, personale impiegato, destinatari e 
portatori di interesse, risultati attesi, infine risorse economiche dedicate 

CV dettagliato della giovane ricercatrice o del giovane ricercatore 

Attestato di conseguimento del titolo di dottorato di ricerca 

Dichiarazione della giovane ricercatrice o del giovane ricercatore di non fruire di altre borse di 
ricerca nel periodo di durata del progetto 

CV dettagliato del referente della realtà ospitante 

Documentazione attestante il congedo di maternità (facoltativo) 
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