


ACCREDITAMENTO DELLA REALTÀ CAPOFILA

ANAGRAFICA
	Denominazione sociale

	Codice fiscale /partita I.V.A.

	Indirizzo

	Telefono

	Social Network

	E-mail

	Sito web

	Forma giuridica

	Data di costituzione

	Riconoscimento giuridico

	ONLUS


LEGALE RAPPRESENTANTE
	Nome e cognome

	Data di nascita

	Codice fiscale

	Carica

	Documento d’identità

	Telefono

	E-mail


COORDINATE BANCARIE
	Banca di appoggio

	Agenzia

	Intestatario del c/c

	IBAN


ALLEGATI
	1) Atto costitutivo

	2) Statuto

	3) Elenco cariche sociali

	4) Documento di identità del legale rappresentante

	5) Ultimo bilancio consuntivo approvato





SCHEDA DI PROGETTO
PRESENTAZIONE DEL PROGETTO
TITOLO
	


SINTESI DEL PROGETTO (fino a 500 caratteri)
	


ANALISI DEL CONTESTO - Analisi del contesto sociale ed educativo di riferimento (fino a 500 caratteri)
	


AMBITO TEMATICO - Tematica di attualità e/o problematica giovanile proposta (volontariato attivo, informazione e pensiero critico, responsabilità civica, cittadinanza attiva, relazioni di genere, cultura dell’accoglienza e dell’integrazione, educazione al risparmio, salvaguardia e sostenibilità ambientale, conoscenza del territorio) (fino a 500 caratteri)
	


OBIETTIVI DEL PROGETTO - Elenco per punti delle competenze trasversali che il progetto si propone di trasmettere alle e ai giovani in qualità di cittadini e cittadine attive (fino a 500 caratteri)
	


REALTÀ CAPOFILA - Precedenti esperienze della realtà capofila nella gestione di attività e servizi educativi rivolti alle studentesse e agli studenti e ruolo operativo nel progetto (fino a 500 caratteri)
	


REALTÀ PARTNER - Valore aggiunto offerto dalla collaborazione con le realtà partner coinvolte (fino a 500 caratteri)
	


PROGETTAZIONE IN RETE – Modalità e tempistiche di collaborazione tra realtà scolastiche e realtà del contesto territoriale nella definizione progetto (fino a 500 caratteri)
	


TERRITORIO COINVOLTO (Comunità di Valle)
	


STRUTTURA DEL PROGETTO
ATTIVAZIONE DEI E DELLE GIOVANI – Modalità previste per il coinvolgimento attivo delle studentesse e degli studenti a partire dalla definizione del progetto fino alla sua realizzazione (fino a 500 caratteri)
	


PARTECIPAZIONE GIOVANILE – Modalità previste per promuovere la partecipazione e il volontariato attivo giovanile delle studentesse e degli studenti coinvolte/i in favore delle comunità locali in cui vivono (fino a 500 caratteri)
	


CARATTERI INNOVATIVI - Innovatività e complementarità dei metodi e degli approcci di attività previsti rispetto all’offerta scolastica ordinaria (fino a 500 caratteri)
	


RISULTATI ATTESI - Elenco per punti degli indicatori quantitativi e/o qualitativi individuati per la valutazione del raggiungimento degli obiettivi (fino a 500 caratteri)
	


MONITORAGGIO - Modalità previste per il monitoraggio delle attività (fino a 500 caratteri)
	


PIANO DI COMUNICAZIONE - Canali e modalità di comunicazione per condividere le attività svolte con il territorio di riferimento (fino a 500 caratteri)
	


DISSEMINAZIONE - Modalità e tempistiche per disseminare le buone pratiche sperimentate e divulgare la documentazione prodotta in favore di altre classi e/o di altre realtà scolastiche (fino a 500 caratteri)
	


RICADUTE ATTESE - Potenziali effetti attesi o desiderati e modalità previste per dare continuità alle attività realizzate nel progetto anche dopo la sua conclusione (fino a 500 caratteri)
	


TEMPISTICHE
	Data di avvio
	Data di conclusione

	
	


RESPONSABILE DEL PROGETTO
	Nome e cognome
	

	Telefono
	

	E-mail
	

	Sintesi profilo professionale
	


DESTINATARI
Numero di studentesse e studenti coinvolti (minimo 15)
	


Profilo educativo, sociale e culturale delle studentesse e studenti coinvolti (fino a 500 caratteri)
	


DESCRIZIONE DELLA RETE DEI PARTNER
Elencare le realtà coinvolte nel progetto indicando sinteticamente il ruolo operativo ricoperto
	REALTA’ PARTNER
	ALLEGATO

	1)
	Lettera d’intenti

	2)
	Lettera d’intenti


GESTIONE DELLA RETE DEL PROGETTO – Descrizione del ruolo ricoperto da ciascuna realtà attivamente coinvolta nella rete come partner nella progettazione e realizzazione del progetto e indicazione delle modalità di coordinamento previste (fino a 500 caratteri)
	




	

SCHEDA DELLE SPESE
	valori in euro

	Logistica, materiali e beni di consumo, attrezzature
	totale

	Noleggio sale
	

	Spese di trasporto
	

	Noleggio o acquisto di attrezzature necessarie 
	

	Acquisto di beni di consumo necessari
	

	Risorse umane (entro il limite del 30% sul costo complessivo del progetto)
	totale

	Compensi e rimborsi spese a docenti per impegni extra-curricolari
	

	Compensi e rimborsi spese per risorse umane della realtà capofila e dei partner
	

	Collaborazioni esterne
	totale

	Compensi e rimborsi spese per esperti esterni alla realtà capofila e ai partner
	

	Comunicazione 
	totale

	Spese di comunicazione e divulgazione
	

	Documentazione del progetto per diffondere e trasferire le buone pratiche
	

	TOTALE DELLE SPESE
	TOTALE



	SCHEDA DELLE ENTRATE
	valori in euro

	Risorse della realtà capofila
	

	Risorse messe a disposizione dai partner
	totale

	Co-finanziamenti
	totale

	Contributi finanziari di enti pubblici (specificare i contributi per ciascun ente)
	

	Contributi finanziari di enti privati (specificare i contributi per ciascun ente)
	

	Contributo richiesto alla Fondazione (entro il limite dell’80% sul costo complessivo del progetto e per non più di 20.000 euro)
	

	TOTALE DELLE ENTRATE
	TOTALE


DOCUMENTI DA ALLEGARE
	PROGRAMMA DELLE ATTIVITÀ - Elenco per punti delle attività previste suddivise per precise fasi di sviluppo, specificando per ciascuna destinatari, contenuti, date, luoghi, numero e profilo professionale delle persone coinvolte

	Attestazione ai fini tributari

	Attestazione ai fini civilistici






