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1. NORMATIVA DEL BANDO

1. Perché la Fondazione sostiene il volontariato sociale
Il volontariato sociale € una parte rilevante di quel “terzo settore” che, accanto a

moRdo delle istituzioni

e sostenere la tutela delle categorie sociali deboli.
Le azioni della Fondazione a sostegno delle attivita di volontariato song
interazioni tra le realta pubbliche ed il sistema del privato sociale ed a v@
welfare generativo anche secondo i principi della cittadinanza attiva.

2. Finalita del bando

1) percorsi di inserimento lavorativo tramite borse lavoro;
2) percorsi di avvio di attivita di impresa con utilita sociale
lavorativi.

vQlti a _favorire anche inserimenti

3. Destinatari del bando e risorse messe a disposizione

| destinatari del bando sono gruppi formati da almeno tre réea ner che individuano un capofila
appartenente al sistema del volontariato sociale trentino ed almenq ura realta appartenente al sistema
economico/produttivo locale (esercizi commerciali, aziende ¢ sociali, associazioni di categoria,

este categorie:
a) persone uscite dal mercato del lavoro a causa della
collocazioni rischiano di rimanere ai margim‘ de cieté;

Poiché il budget complessivo messo a disposizi@ pe
progetto ammesso potra ricevere un contributo nonsupériere’a 20.000 euro.

4, Caratteristiche essenziali dei progetti

1) essere presentati da una real
operativa da almeno due anni;

2) prevedano di essere avviati @ i
massimo di 12 mesi, offrendo un
della attuale crisi economica;

3) prevedano Ueffettivo coinvg ir@_tp e collaborazione nelle fasi di programmazione e
realizzazione dei percorsi tre realta del sistema trentino secondo logiche di

collaborazione e di rete;
4) prevedano il coinvolgimer

dimostrino potenziali risultati e ricadute entro un
mpestiva a bisogni o esigenze che emergono a causa

beneficiari per stimolare un “circolo virtuoso” di
oui il beneficiario non si limita a ricevere in base alle proprie

5) dimostrino di potere stimolare fetti moltiplicatori di azioni e la promozione di proficue
collaborazioni tra siste %i ato sociale, pubbliche amministrazioni e sistema produttivo che
siano sostenibili anche i

6) prevedano una part alla copertura delle spese del progetto da parte delle realta
partner o anche da p palta esterne, oltre alla Fondazione Caritro;

7) prevedano adeguate modalita di comunicazione capillare nei confronti dei beneficiari potenziali e

della comunita, sfruttando anche collaborazioni e sinergie con altre realta coinvolte.



6. Valutazione dei progetti

La Fondazione valutera, a proprio insindacabile giudizio, i progetti presentati anche con ’apporto di
esperti esterni, secondo i criteri di seguito elencati:

1. coerenza con le finalita del bando

effettiva collaborazione tra almeno tre realta coinvolte nelle fasi di prograr
realizzazione;

chiarezza e precisione nella presentazione degli obiettivi e contenuti;
capacita di fornire una risposta tempestiva a disagi emergenti;
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In sede di esame delle richieste pervenute, la Fondazione si riserva
documentazione e, se ritenuto opportuno, di sollecitare l’integrazy
simili.
Nella valutazione comparata dei progetti si terra conto della congruita delle spese elencate per lo svolgimento
delle attivita previste e della congruita del contributo richiesto anche4 erimento alle contribuzioni previste a

copertura delle spese.

L’intento della Fondazione € di operare una selezione accurata-yolta %ten
contenuti e modalita esecutive, cercando di sostenere i proge e on
realizzazione dei programmi previsti.

La Fondazione comunichera Uesito della selezione dei progettiNtramite lettera entro giugno 2015
specificando I’ammontare del contributo e le spese riten e%imbm La documentazione fornita a
corredo delle richieste non verra restituita. La Fondaziene porra tutti i progetti ammessi a
finanziamento ad ulteriori valutazioni, sia in corso d’opera, gia’a cOrsuntivo.

re i progetti piu meritevoli per
contributi ritenuti congrui per la

Per meglio approfondire le finalita degli interventi della Fendazione tramite i bandi e le modalita
tecniche di presentazione dei progetti, si chiede di prendere visione delle informazioni contenute nella

pagina “modulistica”.

7. Modalita di rendicontazione conclusiva

@ per la presentazione dei progetti, la relazione
ealta capofila e dovra contenere anche precisi

-1l ruolo svolto dai beneficiari coinvoltjidura il tora_percorso di inserimento lavorativo;
-le potenziali ricadute prevedibili per

Fatte salve le disposizioni contenuts
bando si prevede che la somma stanzi
1) L’anticipo pari al 30% del congki
della dichiarazione formale di nizi
2) Il saldo pari al rimanente 707
conclusiva contenente le in or@n richieste dalla guida generale citata ed al precedente paragrafo

presentazione dei progetti pubblicata sul sito www.fondazionecaritro.it alla pagina “modulistica”.



2. MODULO DI DOMANDA

Alla Fondazione Cassa di Risparmio
di Trento e Rovereto
Via Calepina 1, 38122 TRENTO

OGGETTO: Bando 2014 per progetti di inserimento lavor@/ pQ sociale

Il sottoscritto

=5

Legale rappresentante di

S

(denominazione della realta capofila richiedente) @\/

chied

di beneficiare dei contributi stanziati da codesta Fondazione perit’progetto descritto in allegato e dal titolo:

N

&\/ B

(titolo del progetto per cui si chiede il contribut(@%
Il costo complessivo del progetto e di ...... @ Euro.

b
Il contributo richiesto per il progetto & di N P ST (o

Il sottoscritto dichiara di: Q

a) avere preso visione ed accettare i conte ida generale per la presentazione dei progetti;

b) avere preso visione ed accettare integra ste ilhando proposto dalla Fondazione;

c) accettare incondizionatamente il risul{a lezione dei progetti;

d) autorizzare, ai sensi dell’art 10 D. , la raccolta presso gli uffici della Fondazione dei dati

forniti per le finalita di gestione dekp 3 ando (come indicato nell’informativa dell’allegato 5);

Firma del Legale Rappresentate della realta capofila




3. SCHEDA INFORMATIVA

DENOMINAZIONE DELLA REALTA’ PROPONENTE

SEDE (indirizzo completo, e C.A.P.) @ A

o
DATA DI COSTITUZIONE (come documentato nell’Atto Costitutitvo) (%/

NR. TELEFONO NR. FAX &7
/o~

(7

Y
INDIRIZZO E-MAIL ®

INDIRIZZO WEB N
.

FORMA GIURIDICA DELLA REALTA’ PROPONENTE

/

CODICE FISCALE KQ\

PARTITA I.V.A

BANCA DI APPOGGIO

CODICE IBAN \\\/

INTESTATARIO DEL C/C < \\/
\/

LEGALE RAPPRESENTATE (generalita e funzione) / /\]

COMPOSIZIONE DELL’ORGANO DIRETTIVO (elenco dei compone

Q

Alla documentazione cartacea inviata per posta, g allegati i seguenti documenti:

1) Statuto e Atto Costitutivo in vigore alla data (se non gia precedentemente inviati

alla Fondazione in versione informatica);

2) Copia dellultimo bilancio approvato;



4. SCHEDA PROGETTO

1. Titolo del progetto

2. Realta capofila proponente

3. Descrizione sintetica delle attivita promosse dalla realta proponente negli lt@i anni sui temi
inerenti al progetto presentato

4. Elenco realta coinvolte per la programmazione e realizzazione del progetto,
specificando il referente di ciascuna ~

5. Coordinatore responsabile del progetto (puo anche essere una perso% (ta capofila

nome, cognome, recapito telefonico, indirizzo e-mail, professione e ¢ tico);

=/

6. Date previste di inizio e conclusione del progetto

7. Luogo di svolgimento (&7

8. Descrizione dei destinatari dell’iniziativa, con descrizione del relativo disagio sociale

9. Sintesi del progetto e relativi obiettivi in non piu di 20 rlghe <®

10. Descrizione del ruolo attivo delle realta coinvolte nella progr e e realizzazione del progetto
/\

11. Descrizione articolata del programma delle attivita previst i% di)sviluppo
|

12. Descrizione delle modalita previste per un coinvolgifént tivo dei beneficiari dei percorsi di
inserimento lavorativo anche per contribuire attiva ¥ sficcessivi sviluppi del progetto stesso
favorendo possibili effetti moltiplicatori di azioni

13. Specificazione degli elementi e dei criteri di verifi¢a nfitativa e qualitativa dei risultati raggiunti

a conclusione del progetto, tenendo conto d?gljo\b ttivifppevisti
14. Descrizione delle ricadute sociali ed i auspicate per la comunita e per il sistema
economico/produttivo dopo la conclusione del
Y
15. Descrizione della sostenibilita delle pogsibi ra joni previste, successive alla durata del percorso

di inserimento lavorativo

16. Descrizione dettagliata del piano di az ne/promozmne dell’iniziativa nei confronti dei
potenziali beneficiari, sfruttando a@h& oni e sinergie con le altre realta coinvolte

17. Descrizione dettagliata del pla@wne/promozione dell’iniziativa nei confronti della
comunita, incluse le modalita previs ere visibile il contributo dei sostenitori del progetto,

inclusa la Fondazione

18. Elencazione chiara e dettagliata dej c%sbjel rogetto suddivisi per varie tipologie e delle previsioni di
copertura delle spese da parte dg’r‘p&v:t\ coinvaqlti

~

19. Specificazione del contribuito ﬁ\est ndazione
(@

Per i progetti ammessi a contributo ondazione chiedera un impegno a fornire informazioni circa le ricadute
dei progetti che vengono riscontrate dopo la conclusione dei progetti.




